
そ
の
と
き
感
じ
た
の
が
、「
感
謝
の
気
持

ち
を
忘
れ
て
は
い
け
な
い
」と
い
う
こ
と

で
す
。日
々
の
仕
事
が
忙
し
く
、「
や
っ
て

あ
げ
て
い
る
」と
天
狗
に
な
っ
て
い
た
の

だ
と
思
い
ま
す
。仕
事
が
で
き
る
の
は
周

り
の
人
や
お
客
様
が
い
る
か
ら
こ
そ
。後

輩
た
ち
に
は
、目
の
前
の
こ
と
に
と
ら
わ

れ
ず
、感
謝
と
謙
遜
の
気
持
ち
を
忘
れ
な

い
で
ほ
し
い
と
伝
え
た
い
で
す
。

―
―
最
後
に
、今
後
の
目
標
を
教
え
て

く
だ
さ
い
。

売
り
上
げ
を
出
す
の
が
、営
業
で
あ

る
私
の
使
命
で
す
。目
標
を
必
ず
達
成
す

る
と
い
う
思
い
を
強
く
持
ち
、い
つ
か
は

20
億
円
の
売
上
目
標
を
達
成
し
た
い
で

す
。人

手
不
足
も
あ
り
、２
０
１
８
年
度
は

仕
事
を
断
る
ケ
ー
ス
も
出
て
し
ま
い
ま
し

た
。そ
の
中
で
頭
を
使
い
、な
ん
と
か
し
て

売
り
上
げ
を
出
す
工
夫
を
し
な
い
と
い
け

な
い
で
す
ね
。

旭
紙
工
は
ま
だ
ま
だ
、発
展
途
上
の
会

社
で
す
。売
り
上
げ
を
伸
ば
す
に
は
、み

ん
な
の
力
が
必
要
で
す
。だ
か
ら
こ
そ
、立

場
に
関
係
な
く
、と
に
か
く
い
ろ
ん
な
意

見
を
出
し
て
ほ
し
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

そ
れ
が
、会
社
の
さ
ら
な
る
成
長
に
つ
な

が
っ
て
い
く
は
ず
で
す
。

そ
の
中
で
印
象
的
な
の
が
、リ
フ
レ
ッ

シ
ュ
休
暇
の
導
入
で
す
。７
〜
８
月
の
２

か
月
間
で
、社
員
全
員
が
１
週
間
の
休
み

を
取
る
こ
と
を
実
施
し
た
の
で
す
。も
ち

ろ
ん「
人
手
が
足
り
な
い
」「
部
門
長
が
休

め
ば
部
下
に
負
担
が
か
か
る
」な
ど
の
反

対
意
見
も
あ
り
ま
し
た
。そ
れ
で
も
実
際

に
導
入
し
て
み
る
と
、通
常
通
り
業
務
を

こ
な
せ
ま
し
た
し
、２
番
手
の
社
員
が
急

成
長
す
る
と
い
う
メ
リ
ッ
ト
も
あ
り
ま
し

た
。部
門
長
一
人
が
休
む
だ
け
で
、こ
ん
な

に
社
内
の
雰
囲
気
が
変
わ
る
の
か
と
驚
き

ま
し
た
ね
。リ
フ
レ
ッ
シ
ュ
休
暇
は
現
在

も
続
い
て
お
り
、実
現
さ
せ
て
よ
か
っ
た

な
と
思
っ
て
い
ま
す
。

―
―
記
憶
に
残
っ
て
い
る
お
仕
事
に
つ

い
て
お
聞
か
せ
く
だ
さ
い
。

本
社
工
場
の
工
場
長
を
務
め
て
い
た

と
き
、国
か
ら
の
委
託
で
あ
る
マ
イ
ナ
ン

バ
ー
の
パ
ン
フ
レ
ッ
ト
作
成
に
携
わ
っ
た

こ
と
で
す
。約
２
か
月
で
３
２
０
０
万
冊

を
つ
く
る
と
い
う
大
仕
事
で
、本
当
に
苦

し
か
っ
た
で
す
が
、東
大
阪
工
場（
現
在
の

瓜
破
工
場
）の
工
場
長
と
協
力
し
な
が
ら

や
り
遂
げ
ま
し
た
。「
な
ん
と
か
な
る
」と

い
う
気
持
ち
を
常
に
持
ち
、工
場
同
士
が

切
磋
琢
磨
で
き
た
の
が
功
を
奏
し
た
の
だ

と
思
い
ま
す
。

当
初
の
想
定
で
は
、
１
時
間
に

６
０
０
０
〜
７
０
０
０
冊
を
つ
く
る
の
が

限
界
だ
と
さ
れ
て
い
ま
し
た
。で
す
が
東

大
阪
工
場
が
回
転
を
９
０
０
０
冊
ま
で
上

げ
、今
度
は
本
社
工
場
が
９
５
０
０
冊
を

出
し
…
…
最
終
的
に
、１
２
０
０
０
冊
ま

で
伸
ば
す
こ
と
が
で
き
た
の
で
す
。

回
転
数
を
伸
ば
し
、24
時
間
体
制
で
機

械
を
動
か
し
続
け
た
結
果
、納
期
に
も
間

に
合
い
ま
し
た
し
、１
台
あ
た
り
の
売
り

上
げ
を
大
き
く
更
新
で
き
ま
し
た
。こ
れ

を
超
え
る
仕
事
に
は
、ま
だ
出
会
っ
て
い

な
い
で
す
ね
。

―
―
皆
さ
ん
で
一
丸
と
な
っ
て
乗
り
越

え
た
の
で
す
ね
。反
対
に
、忙
し
さ
の
あ
ま

り
失
敗
し
て
し
ま
う
こ
と
も
あ
っ
た
の
で

し
ょ
う
か
。

２
０
１
７
年
の
カ
レ
ン
ダ
ー
シ
ー
ズ

ン
に
、お
客
様
に
迷
惑
を
か
け
て
し
ま
い

ま
し
た
。生
産
管
理
本
部
の
部
長
と
本
社

工
場
の
工
場
長
を
兼
任
し
て
い
た
の
で
す

が
、生
産
管
理
で
の
段
取
り
が
悪
く
、納
期

遅
れ
が
頻
発
し
て
し
ま
っ
た
の
で
す
。製

品
不
良
も
重
な
り
、本
来
は
11
月
末
で
終

わ
る
カ
レ
ン
ダ
ー
の
製
造
が
、12
月
ま
で

続
い
て
し
ま
い
ま
し
た
。営
業
担
当
や
社

長
が
お
客
様
の
も
と
に
謝
罪
に
伺
う
事
態

と
な
り
、本
当
に
反
省
し
ま
し
た
。

◆創  立  年：1983 年 1月
　※創業 :1963 年
◆年　　商：15億円
◆従業員数：200 人

企業情報

※ 2018 年 12 月実績

旭
紙
工
の
発
展
を
願
い
、今
日
も
営

業
に
奔
走
す
る
大
橋
さ
ん
。幅
広
い

経
験
と
強
い
思
い
で
、今
後
も
会
社

を
牽
引
し
て
い
き
ま
す
。

―
―
入
社
か
ら
こ
れ
ま
で
の
ご
経
歴
を

教
え
て
く
だ
さ
い
。

前
職
を
退
職
後
、橋
野
社
長
に
声
を
か

け
て
い
た
だ
き
入
社
し
ま
し
た
。同
業
で

あ
る
前
職
で
、私
は
外
注
発
注
を
担
当
し

て
お
り
、旭
紙
工
か
ら
も
仕
事
を
受
注
し

て
い
ま
し
た
。面
識
は
な
か
っ
た
も
の
の
、

私
の
こ
と
を
知
っ
て
く
れ
て
い
た
そ
う
で

す
。最

初
は
折
り
部
門
に
所
属
し
、現
場
で

機
械
を
動
か
し
て
い
ま
し
た
。そ
の
後
、折

り
部
門
の
責
任
者
を
経
て
、本
社
の
工
場

長
を
任
さ
れ
る
こ
と
に
。同
時
に
生
産
管

理
本
部
の
部
長
も
兼
任
し
ま
し
た
。

営
業
本
部
に
配
属
さ
れ
た
の
は
、

２
０
１
８
年
の
12
月
末
か
ら
で
す
。現
在

は
営
業
本
部
の
部
長
と
し
て
、大
日
本
印

刷
様
や
凸
版
印
刷
様
、佐
川
印
刷
様
な
ど
、

大
手
の
得
意
先
を
担
当
し
て
い
ま
す
。

―
―
旭
紙
工
に
対
し
、当
初
は
ど
ん
な

印
象
を
お
持
ち
で
し
た
か
。

入
社
し
た
ば
か
り
の
頃
は
、夜
中
ま
で

仕
事
を
す
る
よ
う
な
社
員
が
多
く
、「
と
ん

で
も
な
い
会
社
に
き
て
し
ま
っ
た
な
」と

思
っ
た
の
を
覚
え
て
い
ま
す（
笑
）。み
ん

な
で
効
率
化
や
働
き
方
に
つ
い
て
考
え
、

今
で
は
遅
く
ま
で
仕
事
を
す
る
こ
と
は
な

く
な
り
ま
し
た
。

２
０
０
８
年（
平
成
20
年
）に
旭
紙
工
株
式

会
社
に
入
社
し
、営
業
本
部
で
部
長
を
務
め

る
大
橋
隆
行
さ
ん
。さ
ま
ざ
ま
な
職
種
の
経

験
を
活
か
し
て
会
社
に
貢
献
す
る
大
橋
さ

ん
に
、こ
れ
ま
で
の
ご
経
験
や
お
仕
事
へ
の

思
い
を
伺
い
ま
し
た
。

営
業
本
部

部
長大お

お

橋は

し 

隆た

か

行ゆ

き
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印刷を支え加工を活かす



　昼勤の主任を務めている方で

す。中綴の機械には様々な種類が

あり、そのほとんどを扱うことが

できます。全て使いこなせる人は

あまりいないので、中綴部門で

トップレベルの実力者ではないで

しょうか。天才肌というわけでは

ありませんが、頑張って仕事を覚

え、スキルを身につけてきました。

少しは頑張り屋な一面もあると思

います (笑 )

　中綴部門の夜勤を支えてくれて

います。アルバイトとして働いて

いた時期を含めると、社歴 22年

の大ベテラン！中西くんと同じ

く、ほぼ全ての機械を扱うことの

できる貴重な存在です。努力家で、

内に熱いものを秘めています。少

し抜けているところもありますが

( 笑 )、いざという場面では活躍

してくれる、心強いメンバーです。

中
な か

西
に し

 正
ま さ

人
と

さん 田
た

中
な か

 賢
よ し

彦
お

さん

紹介したいメンバー
中綴部門

　休日を増やすのが目標です。以前は日曜出勤をしてもら

っても代休を渡せないことが多々ありました。そのため、

2017年ごろから全員同じように休みを提供するという取り

組みを進めています。メンバー全員が等しく高いスキルを持

っていれば、交代で休みを取ることができるようになるはず

です。徐々に改善しつつありますが、今後は社員のスキルア

ップにも注力し、より休みを充実させたいと考えています。

目標

副工場長
山野 博之さん

Ｔｈ e　ＦＯＣＵＳ

瓜破工場 中綴部門 編

　中綴は複数人で行う仕事が多い部門です。たとえば、折

り部門では１～２名のところ、中綴部門は３～４名が同じ

ラインで作業します。一人ひとりに役割が与えられていま

すが、周りの様子を見て、もし誰かが間に合っていなけれ

ば「ここは手伝わなければいけない」とプラスアルファの

作業をしてくれる人が多いです。お互いに気遣いができ、

協力し合いながら働くことができているのは強みだと思い

ます。

強み 　現場の環境を良くするべく日々取り組んでいます。外国

の方もいますので、コミュニケーションは大切にしていま

すね。些細なことではありますが、朝は笑顔で挨拶する、

暗い顔をしている人に声をかける、などです。私が率先し

て明るく接し、みんなが笑いながら働けるような職場にし

ていきたいと思っています。この取り組みが功を奏してい

るのかは分かりませんが、徐々に明るい雰囲気になって

きているのではないでしょうか。

取り組み

　折丁を重ねて丁合し、針金で綴じ込んで製本しています。

パンフレットやカタログ関係が中心です。メンバーは昼勤

が 22名、夜勤が 18名。比較的大所帯の部門ですね。

業務内容

　印象的なエピソードがあるわけではないのですが、常日

頃からメンバーには助けられていますね。繁忙期になると、

中綴部門は日曜出勤をしなければいけない日が少なくあり

ません。内心思うことはあるはずですが、嫌な顔ひとつせ

ず出勤してくれる人がほとんどなので、非常に助かっていま

す。

思い出深いエピソード


