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印刷を支え加工を活かす

旭
紙
工
株
式
会
社
に
中
途
入
社
し
て
以
来
、約
20
年
に
わ

た
っ
て
経
験
を
積
み
上
げ
て
き
た
玉
岡
和
範
さ
ん
。瓜
破
工
場

で
、主
に
断
裁
業
務
を
担
当
し
て
い
ま
す
。玉
岡
さ
ん
の
仕
事
で

気
を
つ
け
て
い
る
こ
と
や
印
象
に
残
っ
て
い
る
出
来
事
、こ
の

先
の
目
標
に
つ
い
て
伺
い
ま
し
た
。

―
―
ま
ず
、
入
社
に
至
っ
た
経
緯
と
、

現
在
担
当
し
て
い
る
業
務
に
つ
い
て
教
え

て
く
だ
さ
い
。

前
職
は
、
Ｎ
Ｔ
Ｔ
関
連
の
通
信
設
備

工
事
に
携
わ
っ
て
い
ま
し
た
。
当
時
手

が
け
て
い
た
の
は
、
電
線
を
張
っ
た
り
、

ビ
ル
の
電
話
線
を
繋
げ
た
り
と
い
っ
た

力
仕
事
で
す
。
約
２
年
間
勤
務
し
た
頃
、

突
然
会
社
が
倒
産
。
次
の
就
職
先
を
探

し
て
い
た
と
こ
ろ
、
橋
野
社
長
と
知
り

合
い
だ
っ
た
義
父
か
ら
の
紹
介
を
受
け
、

旭
紙
工
へ
入
社
す
る
運
び
と
な
り
ま
し

た
。そ

れ
か
ら
現
在
に
至
る
ま
で
、
ず
っ

と
担
当
し
て
き
た
の
が
断
裁
の
仕
事
で

す
。
印
刷
物
や
、
そ
の
他
の
紙
類
を
扱
っ

て
い
ま
す
。

―
―
転
職
後
、
前
職
と
の
違
い
か
ら
戸

惑
っ
た
こ
と
は
あ
り
ま
し
た
か
。

前
職
の
通
信
設
備
工
事
は
、
屋
外
で

の
作
業
が
メ
イ
ン
と
な
る
仕
事
で
す
。

季
節
や
天
候
に
大
き
く
左
右
さ
れ
、
過

酷
な
環
境
で
作
業
を
し
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
案
件
が
ほ
と
ん
ど
で
、「
屋
内
で
仕

事
が
し
た
い
」
と
は
常
々
思
っ
て
い
ま

し
た
。

と
こ
ろ
が
、
い
ざ
工
場
で
勤
務
を
し
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て
み
る
と
、
屋
内
に
は
屋
内
の
大
変
さ

が
あ
る
の
だ
と
身
を
も
っ
て
知
り
ま
し

た
。
工
場
で
は
同
じ
場
所
に
と
ど
ま
り
、

ほ
と
ん
ど
動
か
ず
に
作
業
を
し
な
け
れ

ば
な
り
ま
せ
ん
。
外
で
動
き
回
っ
て
い

た
前
職
と
の
違
い
に
戸
惑
い
、
入
社
当

初
は
ス
ト
レ
ス
を
感
じ
る
こ
と
も
あ
り

ま
し
た
が
、
業
務
に
取
り
組
む
う
ち
に
、

屋
内
の
環
境
に
も
慣
れ
て
い
き
ま
し
た
。

―
―
仕
事
を
す
る
上
で
、
特
に
ど
ん
な

点
に
気
を
つ
け
て
い
ま
す
か
。

製
品
に
よ
っ
て
、
規
格
や
切
り
方
が

異
な
り
ま
す
。
そ
う
し
た
作
業
内
容
に

つ
い
て
詳
し
く
書
か
れ
て
い
る
の
が
「
指

示
書
」
で
す
。
業
務
を
開
始
す
る
前
に
、

必
ず
そ
の
指
示
書
を
よ
く
読
み
、
見
落

し
の
な
い
よ
う
に
心
が
け
て
い
ま
す
。

印
刷
加
工
を
河
川
に
例
え
る
と
、
断

裁
の
工
程
は
上
流
に
あ
た
る
も
の
。
下

流
へ
い
く
に
つ
れ
て
施
さ
れ
て
い
く
「
折

り
」
や
「
中
綴
じ
」
に
う
ま
く
繋
げ
な

け
れ
ば
な
ら
ず
、
私
が
ミ
ス
を
し
て
し

ま
え
ば
、
後
工
程
に
多
大
な
迷
惑
を
か

け
て
し
ま
い
ま
す
。
た
っ
た
一
か
所
の

切
り
間
違
い
で
、
取
り
返
し
の
つ
か
な

い
事
態
に
陥
る
ケ
ー
ス
も
あ
る
の
で
す
。

そ
う
し
な
い
た
め
に
も
、
指
示
書
は
隅
々

ま
で
目
を
通
し
、
作
業
へ
の
理
解
を
深

め
る
よ
う
に
し
て
い
ま
す
。

―
―
こ
れ
ま
で
携
わ
っ
て
き
た
お
仕
事

の
中
で
、
最
も
印
象
に
残
っ
て
い
る
も
の

に
つ
い
て
教
え
て
く
だ
さ
い
。

し
ば
ら
く
前
に
な
る
の
で
す
が
、
折

り
紙
を
作
る
仕
事
に
携
わ
っ
た
時
の
こ

と
が
印
象
に
残
っ
て
い
ま
す
。
会
社
と

し
て
も
初
の
仕
事
で
現
場
に
ノ
ウ
ハ
ウ

が
な
く
、
と
て
も
戸
惑
っ
た
も
の
で
す
。

断
裁
は
、
通
常
な
ら
「
紙
を
断
裁
し
、

後
工
程
に
渡
し
て
終
わ
り
」
と
い
う
業

務
内
容
が
ほ
と
ん
ど
で
す
が
、
こ
の
折

り
紙
に
関
し
て
は
、
断
裁
後
に
重
ね
て

糊
を
塗
る
と
こ
ろ
ま
で
を
担
当
し
ま
し

た
。
慣
れ
な
い
作
業
だ
っ
た
上
に
糊
の

配
合
が
う
ま
く
い
か
ず
、
四
苦
八
苦
。

日
付
が
変
わ
る
頃
ま
で
、
工
場
で
悪
戦

苦
闘
し
て
い
た
思
い
出
が
あ
り
ま
す
。

―
―
仕
事
が
つ
ら
い
と
思
っ
た
り
「
辞

め
た
い
」
と
思
っ
た
り
し
た
こ
と
は
あ
り

ま
し
た
か
。

勤
務
時
間
や
人
間
関
係
に
悩
み
、
辞

め
た
い
と
思
っ
た
時
期
が
、
以
前
は
あ

り
ま
し
た
。
上
司
に
気
持
ち
を
伝
え
た

と
こ
ろ
「
も
う
ち
ょ
っ
と
頑
張
っ
て
み

ろ
よ
」
と
励
ま
し
の
言
葉
を
も
ら
い
、「
そ

れ
な
ら
、
も
う
少
し
頑
張
っ
て
み
よ
う
」

と
前
向
き
に
考
え
直
せ
た
こ
と
が
あ
り

ま
す
。

旭
紙
工
は
、
縦
の
関
係
が
そ
れ
ほ
ど

厳
し
く
な
く
、
上
司
と
も
気
軽
に
話
せ

た
り
、
相
談
が
で
き
た
り
す
る
会
社
で

す
。
良
好
な
関
係
の
中
で
仕
事
を
さ
せ

て
も
ら
え
て
い
る
の
は
、
と
て
も
あ
り

が
た
い
も
の
で
す
ね
。

―
―
最
後
に
、
今
後
の
目
標
に
つ
い
て

お
聞
か
せ
く
だ
さ
い
。

作
業
効
率
を
上
げ
て
仕
事
に
取
り
組

み
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。
無
駄
に
残

業
を
せ
ず
、
定
時
時
間
内
に
し
っ
か
り

と
業
務
を
終
わ
ら
せ
る
こ
と
が
目
標
で

す
。

ま
た
、
プ
ラ
イ
ベ
ー
ト
な
目
標
と
し

て
は
、
再
婚
を
目
指
し
て
頑
張
っ
て
い

け
れ
ば
と
思
っ
て
い
ま
す
。

様
々
な
経
験
を
通
じ
て
、
成
長
を
し

て
き
た
玉
岡
さ
ん
。
今
後
も
そ
の
忠
実

な
作
業
内
容
と
確
か
な
技
術
で
、
旭
紙

工
の
さ
ら
な
る
成
長
に
貢
献
し
て
い
く

に
違
い
あ
り
ま
せ
ん
。



瓜破工場自慢の
ハイデルベルク社のラウンドフィーダ。
1日あたり約35～36万回も紙を折ることができるそうです。
今回は寺山さんに機能や注意点、ラウンドフィーダの
やりがいなどをお伺いしました。皆さん必見です！

Q.どのような機械なのでしょうか？
９台あるこの設備は、断裁したのち、紙を折る専門です。A３の紙を二つ折りにす
るのは、１時間でMAX２万回！紙の種類や大きさにも様々な対応ができ、A１～A
５サイズまで、ポスターにも使います。その中でも糊綴じのできる機械が2台ある
ことが自慢。糊綴じによって、単価の安い、付加価値のある商品を作り、他には
ない仕事ができます。

1時間で
MAX2万回

糊綴じとは、製本の方式の一つです。紙を折る段階で、折り目となる箇
所に糊をつけ、針金や糸を使わずに閉じることができます。リサイクルに
適していることからエコ綴じ製本と呼ばれることもあります。

Q.使用するには資格や免許等は必要でしょうか？
必要ありません。しかし、危険な機械であるため、新入社員の方 も々すぐに触れ
るのではなく、研修期間が設けられています。期間は人によって異なりますが、作
業を見て任せられるのかどうかを判断します。経験者でもこの機械で怪我をする
ことがあり、私も実際に経験しました。気を引き締めて作業することが必要です。

免許は不要！

Q.現在の設備はいつ導入されたものですか？
20年以上前からになります。私が入社する前です。糊綴じのできる機械は、
入社して、数年たったころにきました。約17年前です。長い期間、部品を交換
し、大切に使ってきました。

長年の相棒

Q.現在この設備を使用できる方は何名いますか？
私含めて６人です。１台につき１人必要というわけではないため、６人いれば十分
作業できます。現在は、１人で２～３台を担当しています。

人数と配分

Q.その中で最も「頑張っている方」は？
福田 侑介(ふくだ ゆうすけ)さん
一生懸命な姿が印象的です。2020年から研修期間に入り、現在は、糊綴じを
頑張っています。そろそろ覚えてきた頃ではないかでしょうか。周りと比べてずば
抜けて上手というわけではありませんが、これからに期待しています！

期待の若手

Q.使用上での注意点はどこでしょうか。
紙をセッティングするときです。常に動いている中で、紙を置き、ローラーを調節し
ます。一番集中しなくてはいけない作業で、気を抜くと怪我のもととなります。

回転に注意

Q.その設備を使用しての一番思い出に
残っていることはなんでしょうか。
機械を止めることなく、作業できたことです。スムーズにできたときは、1時間に1
万回転。しかしいつもスムーズにできるわけではありません。セッティングが悪
かったときはすぐに紙の載せ方だけで、止まってしまうことも……。これは作業者
の力量にかかっています。

スムーズ
な作業

Q.今後の目標
機械が止まることなく、作業を進め、稼働率
を上げていくことです。そのためには、セッ
ティングをきちんとすることや、作業者が作
業しやすい環境を整えることが重要です。１
人で複数台を担当していると、どうしても止
めなくてはいけないときがでてきてしまいま
す。そうならないために周りがフォローできる
かどうかがこれからの課題です。

稼働率アップ

設 備 紹 介
―ハイデルベルク①――ハイデルベルク①―

寺山 幸作さん
てらやま　  こうさく

工場本部 瓜破工場 課長 

私が紹介します！


